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Gobernacién MUJER

del Cauca

REQUISITOS PARA LAS CANDIDATAS AL CONSEJO CONSULTIVO DEPARTAMENTAL DE MUJERES

ITEM

SECTORES DEL CCDM

REQUISITOS ESPECIFICOS

Una representante de las
organizaciones de Mujeres

Tener como minimo tres (3) afios viviendo en el territorio
Caucano

Pertenecer a una organizacion que trabaje por los derechos a la
salud integral y en equidad para las mujeres. (Minimo 2 afios).
Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los

1 gue trabajan alrededor del
. derechos de las mujeres en el territorio Caucano (Minimo 2
Derecho a la salud integral y
. . afios).
en equidad para las mujeres.
Tener experiencia demostrable en procesos de incidencia e
interlocucion a favor de los derechos de las mujeres.
Tener como minimo tres (3) afios viviendo en el territorio
Caucano
Pertenecer a una organizacion que trabaje por los derechos a
una vida libre de violencia para las mujeres. (Minimo 2 afios).
Una representante de las y -
A . . Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los
2 | organizaciones de Vida Libre ‘ o .
. . derechos de las mujeres en el territorio Caucano (Minimo 2
de Violencias.
afios).
Tener experiencia demostrable en procesos de incidencia e
interlocucion a favor de los derechos de las mujeres.
Tener como minimo tres (3) afios viviendo en el territorio
Caucano
Pertenecer a una organizacién que trabaje por los derechos al
empoderamiento y autonomia econdmica para las mujeres.
Una representante de las A 3
. (Minimo 2 afios).
organizaciones de o .
. Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los
3 Empoderamiento y

autonomia econdémica para
las mujeres.

derechos de las mujeres en el territorio Caucano (Minimo 2
afios).

Tener experiencia y/o formacién demostrable es procesos de
incidencia e interlocucién a favor de los derechos de las
mujeres. (Minimo 2 afios).
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Gobernacién MUJER

del Cauca
e Tener como minimo tres (3) afios viviendo en el territorio
Caucano
e Pertenecer a una organizacién que trabaje por los derechos a la
participacion social y politica en equidad para las mujeres.
Una representante de las (Minimo 2 afios).
organizaciones de e Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los
Participacion politica y derechos de las mujeres en el territorio Caucano (Minimo 2
ciudadana de las mujeres. afios).

e Tener experiencia y/o formacion demostrable es procesos de
incidencia e interlocucién a favor de los derechos de las
mujeres. (Minimo 2 afios)

e Tener como minimo tres (3) afios viviendo en el territorio
Caucano

e Pertenecer a una organizacién que trabaje por los derechos de
Una representante de las

A A, las mujeres a la Paz y la seguridad. (Minimo 2 afios).
organizaciones de Educacion

oara la equidad y los e Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los

. derechos de las mujeres en el territorio Caucano (Minimo 2
derechos de las mujeres (Paz

y Seguridad para las afick).

mujeres) e Tener experiencia y/o formacion demostrable en procesos de

incidencia e interlocucion a favor de los derechos de las
mujeres. (Minimo 2 afios).

e Tener como minimo tres (3) afios viviendo en el territorio
Caucano
e Pertenecer a una organizacién que trabaje por los derechos de

las mujeres al acceso a la tierra. (Minimo 2 afos).
Una representante de las

o ™ e Pertenecer a una organizacion que trabaje por los derechos de
organizaciones de Educacion

. las mujeres a una educacioén para la equidad. (Minimo 2 afios)
para la equidad y los

. e Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los
derechos de las mujeres

N o derechos de las mujeres en el territorio Caucano (Minimo 2
(Mujer Tierra y Territorio).

afios).
e Tener experiencia demostrable es procesos de incidencia e

interlocucion a favor de los derechos de las mujeres.
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Una representante de las

Pertenecer a un territorio indigena en el territorio Caucano.
Pertenecer a una organizacion que trabaje por los derechos de
las mujeres indigenas. (Minimo 2 afios).

Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los
derechos de las mujeres en el territorio Caucano (Minimo 2

! mujeres indigenas afios).
Tener experiencia y/o formacion demostrable en procesos de
incidencia e interlocucién a favor de los derechos de las
mujeres. (Minimo 2 afios)
Pertenecer a un Consejo comunitario Afrodescendientes en el
territorio Caucano
Pertenecer a una organizacién que trabaje por los derechos de
las mujeres. (Minimo 2 afios).
Una representante de las Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los
8 mujeres derechos de las mujeres en el territorio Caucano (Minimo 2
afrocolombiana/negra. afios).
Tener experiencia y/o formacion demostrable en procesos de
incidencia e interlocucién a favor de los derechos de las
mujeres. (Minimo 2 afios)

e Serintegrante del consejo consultivo de mujeres de su
municipio.

Una representante de las e Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los
Consejos  consultivos  de derechos de las mujeres en el territorio Caucano (Minimo 2
9 mujeres municipales. afios).

e Tener experiencia y/o formacién demostrable en procesos
de incidencia e interlocucion a favor de los derechos de las
mujeres. (Minimo 2 afios)

Pertenecer a la comunidad ROM en el territorio Caucano.
Pertenecer a una organizacion que trabaje por los derechos de
10 Una representante de las las mujeres ROM. (Minimo 2 afios).

mujeres ROM.

Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los
derechos de las mujeres en el territorio Caucano (Minimo 2
afios).

Secretaria de la Mujer

Calle 7°# 7-18 Casa de Empoderamiento y Equidad de la Mujer —Popayan- Cauca
Teléfonos: (057+2)8220928-3104222978-3113852299

smujer@cauca.gov.co

"@/Wom.r

para avanzar




Gober ﬁﬁ(m MUJER
del Cauca

Tener experiencia y/o formacion demostrable en procesos de
incidencia e interlocucién a favor de los derechos de las
mujeres. (Minimo 2 afios)

11

Una representante con
orientaciones sexuales e
identidades diversas

Pertenecer a la comunidad de mujeres con orientaciones
sexuales e identidades diversas.

Pertenecer a una organizacion que trabaje por los derechos de
la comunidad de mujeres con orientaciones sexuales e
identidades diversas. (Minimo 2 afios).

Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los
derechos de las mujeres de la comunidad de mujeres con
orientaciones sexuales e identidades diversas. En el territorio
Caucano (Minimo 2 afios).

Tener experiencia y/o formacion demostrable en procesos de
incidencia e interlocucién a favor de los derechos de las
mujeres de la comunidad de mujeres con orientaciones
sexuales e identidades diversas. (Minimo 2 afios)

12

Una representante de las
mujeres jévenes.

Tener como minimo tres (3) afios viviendo en el territorio
Caucano.

Mujeres entre los 14 a 28 afios.

Pertenecer a una organizacion que trabaje por los derechos de
las mujeres jovenes. (Minimo 2 afios).

Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los
derechos de las mujeres jovenes en el territorio Caucano
(Minimo 2 afios).

Tener experiencia y/o formaciéon demostrable es procesos de
incidencia e interlocucién a favor de los derechos de las
mujeres. (Minimo 2 afios).

13

Una representante de las
mujeres adultas mayores

Tener como minimo tres (3) afios viviendo en el territorio
Caucano.

Mujeres mayores de los 60 afios.

Pertenecer a una organizacion que trabaje por los derechos de
las mujeres adultas mayores. (Minimo 2 afios).
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Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los
derechos de las mujeres adultas mayores en el territorio
Caucano (Minimo 2 afios).

Tener experiencia y/o formacion demostrable es procesos de
incidencia e interlocucién a favor de los derechos de las
mujeres. (Minimo 2 afios).

14

Una representante de las
mujeres en condicion de
discapacidad.

Tener como minimo tres (3) afios viviendo en el territorio
Caucano.

Pertenecer a la poblacion en condicion de discapacidad
Pertenecer a una organizacion que trabaje por los derechos de
las mujeres en condicion de discapacidad. (Minimo 2 afios).
Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los
derechos de las mujeres en condicién de discapacidad en el
territorio Caucano (Minimo 2 afios).

Tener experiencia y/o formacion demostrable es procesos de
incidencia e interlocucion a favor de los derechos de las
mujeres en condicion de discapacidad (Minimo 2 afios)

15

Una representante de las
mujeres victimas en el marco
del conflicto armado.

Tener como minimo tres (3) afios viviendo en el territorio
Caucano.

Ser mujer victima en el marco del conflicto armado Registrada
en el RUV (registro Unico de victimas)

Pertenecer a una organizacion que trabaje por los derechos de
las mujeres victimas del conflicto armado. (Minimo 2 afios).
Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los
derechos de las mujeres victimas del conflicto armado (Minimo
2 afnos).

Tener experiencia y/o formacion demostrable en procesos de
incidencia e interlocucion a favor de los derechos de las
mujeres victimas del conflicto armado (Minimo 2 afios)

16

Una mujer académica
articulada a una
organizacion, proceso o

Tener como minimo tres (3) afios viviendo en el territorio
Caucano.

Pertenecer a una institucién educativa de nivel basica, media o
superior.
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entidad que trabaje por los

Pertenecer a una organizacion que trabaje por los derechos de
derechos de las mujeres. las mujeres. (Minimo 2 afios).

e Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los
derechos de las mujeres. (Minimo 2 afios).

e Tener experiencia y/o formacion demostrable en procesos de
incidencia e interlocucion a favor de los derechos de las
mujeres. (Minimo 2 afios)

17

Una representante de las e Tener como minimo tres (3) afios viviendo en el territorio

mujeres campesinas. Caucano.

e Ser mujer campesina

e Pertenecer a una organizacidn que trabaje por los derechos de
las mujeres campesinas. (Minimo 2 afios).

e Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los
derechos de las mujeres campesinas (Minimo 2 afos).

e Tener experiencia y/o formacion demostrable en procesos de
incidencia e interlocucion a favor de los derechos de las
mujeres campesinas (Minimo 2 afios)

18

Una representante de las e Tener como minimo un (1) afio viviendo en el territorio

mujeres de las Juntas de Caucano.

Accion Comunal. e Pertenecer a una Junta de Accion Comunal y trabaje por los
derechos de las mujeres comunales. (Minimo 1 afio).

e Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los
derechos de las mujeres comunales (Minimo 1 afio).

e Tener experiencia y/o formacion demostrable en procesos de
incidencia e interlocucién a favor de los derechos de las
mujeres. (Minimo 1 afio)

19

Una representante de las e Tener como minimo tres (3) afios viviendo en el territorio

mujeres en situacion Caucano.

migratoria regular. e Certificacion como mujer migrante.

e Tener experiencia y/o formacion demostrable en acciones a
favor de los derechos de las mujeres comunales (Minimo 2
afios).
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Una representante de las e Tener como minimo tres (3) afios viviendo en el territorio
mujeres en trabajadoras Caucano.
sexuales. e Pertenecer a una organizacién que trabaje por los derechos de

las mujeres en situacion de prostitucién (Minimo 2 afios).

e Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los

20 derechos de las mujeres en situacion de prostitucion (Minimo 2
afios).

e Tener experiencia y/o formacién demostrable en procesos de
incidencia e interlocucién a favor de los derechos de las
mujeres. (Minimo 2 afios)

Una representante del sector e Tener como minimo tres (3) afios viviendo en el territorio
cultural y artistico. Caucano.

e Pertenecer a una organizacion del sector cultural y artistico
(Minimo 2 afios).

21 e Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los
derechos de las mujeres. (Minimo 2 afios).

e Tener experiencia y/o formacion demostrable en procesos de
incidencia e interlocucién a favor de los derechos de las
mujeres. (Minimo 2 afios)

Una representante del sector e Tener como minimo tres (3) afios viviendo en el territorio
reincorporados. Caucano.

e Ser Reincorporada

e Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los

22 derechos de las mujeres (Minimo 2 afios).

e Tener experiencia y/o formacién demostrable es procesos de
incidencia e interlocucién a favor de los derechos de las
mujeres. (Minimo 2 afios)

Una representante de las e Tener como minimo tres (3) afios viviendo en el territorio
mujeres defensoras Caucano.
23 | ambientales e Ser defensora del medio ambiente.

e Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los
derechos de las mujeres (Minimo 2 afios).
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Tener experiencia y/o formacion demostrable en procesos de
incidencia e interlocucion a favor de los derechos de las
mujeres. (Minimo 2 afios)

Una representante de las
mujeres en los medios de
comunicacién publica 'y

Tener como minimo tres (3) afios viviendo en el territorio
Caucano.
Experiencia en un medio de comunicacion local (Minimo 2

comunitaria. afios).
24 Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los
derechos de las mujeres (Minimo 2 aflos).
Tener experiencia y/o formacién demostrable es procesos de
incidencia e interlocucion a favor de los derechos de las
mujeres. (Minimo 2 afios)
Siete representantes de las Tener como minimo tres (3) afios viviendo en el territorio
subregiones del Caucano.
Departamento del Cauca, una Pertenecer a una de las siete Subregiones del Departamento.
por subregion Tener experiencia demostrable en acciones a favor de los
25

derechos de las mujeres (Minimo 2 afios).

Tener experiencia y/o formacion demostrable en procesos de
incidencia e interlocucién a favor de los derechos de las
mujeres. (Minimo 2 afios)
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